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REGIMENTO INTERNO DOCENTRO DE ESTUDOS AVANCADOS DE GOVERNO E

Art.

Art.

ADMINISTRAGCAO PUBLICA
Capitulo I- Preambulo

12 - Este Regimento Interno regulamenta a organizagao e o funcionamento do Centro de
Estudos Avancados de Governo e Administracdo Publica (CEAG), vinculado a Faculdade de
Economia, Administracdo e Contabilidade (FACE) da Universidade de Brasilia (UnB).

Paragrafo Unico. As disposicdes deste Regimento Interno estdo em conformidade com o
disposto no Estatuto e no Regimento Geral da UnB e no Regimento Interno da FACE.

22. O Centro de Estudos Avancados de Governo e Administracdo Publica (CEAG) foi
formalmente integrado a FACE com a aprovacao, pelo CONSUNI, do projeto de criagdo da
Faculdade de Economia, Administracdo, Contabilidade e Ciéncia da Informacdo (FACE)
ocorrida na 3072 Reunido do CONSUNI, de 5/12/2003, e formalizado na Resolugdo do
Conselho Universitario N® 12 de 12/12/2003 e, posteriormente disciplinado no Titulo IlI,
Capitulo I, Artigo 19, Inciso | do Regimento Interno da FACE.

Capitulo 11 - Das Finalidades, da Misséo e das Competéncias

Art.32 - O Centro de Estudos Avancados de Governo e Administracdao Publica é unidade de

Art.

natureza multidisciplinar que desenvolve atividades de cardter cultural, cientifico e
tecnolégico, nas areas de ensino, pesquisa e extensdo, relacionadas ao estudo sobre
Governo e Administracao Publica.

42 - O CEAG tem como missdo criar as condicdes para o desenvolvimento de programas de
ensino, pesquisa e extensdo em conformidade com os mais altos padrdes de exceléncia
académica.

Art.52 - Ao CEAG compete:

Criar ambiente que estimule a reflexdo, a criatividade e o debate entre pesquisadores e
especialistas de diversas areas de conhecimento, contribuindo para o aperfeicoamento da
atuacdo do governo e da administracdo publica.

Elaborar e divulgar estudos e pesquisas tedricas e empiricas sobre temas de governo,
administracdo e tecnologias da gestdo publica.

Realizar cursos e eventos de ensino e extensao, de abrangéncia nacional e internacional.

Realizar pesquisas relacionadas a avaliacdo e ao aperfeicoamento de politicas publicas em
todas as esferas de governo
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V. Desenvolver tecnologias inovadoras de avaliacdo e gestdo de governo e administracdo
publica.
VI. Editar e promover publicacdes que assegurem a difusdo regular das pesquisas, sem
prejuizo a propriedade intelectual.
VII. Organizar eventos cientificos relacionados as atividades do Centro.
VIII. Cooperar com outras instituicGes nacionais e internacionais de ensino e pesquisa,

realizando intercambio de pesquisadores e de experiéncias académicas.
Art. 62 Alteracdes no escopo de atuacao do CEAG serdo aprovadas pelo Conselho Superior do
Centro, mediante proposta da Direcao, e pelo Conselho da Face, em ultima instancia.

Capitulo 111 - Da Organizacao

Seg¢do 1: Da Estrutura Organizacional

Art. 72 O CEAG tem a seguinte estrutura organizacional:

I.  Conselho Superior do CEAG

Il.  Comissao Académica

[ll. Comissdo Editorial

IV. Diregao

V. Vice-Diregao

VI. Laboratério de Andlise de Politicas Publicas (LAPP)

VII. Coordenacgdes de Linhas de Pesquisa (UAGP)

VIIIl. Unidade de Apoio a Gestdo de Ensino e Pesquisa (UGPEX)

IX. Unidade de Apoio a Gestdo de Projetos (UAGP)

X. Unidade de Apoio a Divulgacdo Cientifica e Editoracao (UADC)

Xl. Secretaria

Art. 82 A natureza e finalidade dos drgdos integrantes da estrutura do CEAG sdo descritas a
seguir

I. A estrutura dos 6rgados Colegiados do Centro é composta pelo Conselho do CEAG, pela
Comissao Académica e pela Comissao Editorial.

Il. A Diregdo e as Unidades de Apoio integram a estrutura executiva do Centro.
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lll. O Laboratdrio de Analises de Politicas Publicas é a Unidade do Centro responsdavel pelo
desenvolvimento de novas tecnologias e de inovacdo nas dreas de atuacdo do CEAG.

IV. As Coordenacbes de Linhas de pesquisa constituem as estruturas que organizam as
atividades de ensino, pesquisa e extensao desenvolvidas no CEAG por meio de projetos.

Art. 92 A criacgdo, reorganiza¢do ou extingdo de Coordenacdo de Linha de Pesquisa do CEAG sera
proposta pela Comissdao Académica, aprovada pelo Diretor e homologada pelo Conselho
Superior Deliberativo.

Paragrafo Unico - A criacdo, extingdo ou modificacdo de Linha de Pesquisa serd proposta pela
direcdo do Centro, mediante parecer circunstanciado a ser submetido a aprovacdo do
Conselho Superior do Centro.

Art. 10 A Unidade de Apoio a Gestdo de Projetos (UAGP) e a Unidade de Apoio a Divulgacao
Cientifica (UADC), a Unidade de Editoracado e a Unidade de Apoio a pesquisa (Laboratério de
Andlise de Politicas Publicas) constituem unidades administrativas formais, vinculadas
diretamente a direcdo do CEAG.

Art. 11 A estrutura de responsabilidade das unidades integrantes do CEAG é definida a seguir.

I.  Integrantes do Conselho - Conselheiros
Il. Diregdo do CEAG — Diretor e Vice-Diretor

lll. Unidades de Apoio, Laboratdrio de Analise de Politicas Publicas e Coordenacgdes de Linha
de Pesquisa — Coordenadores

IV. Projetos de cursos, de pesquisa e de extensao — Coordenadores de Projetos

Secdo 2: Da Composicdo, organizagdo e funcionamento do Conselho Superior

Art. 12 O Conselho Superior do CEAG decide sobre politicas, estratégias, planos institucionais,
prioridades do Centro e admissdo de pesquisadores.

Art. 13 O Conselho Superior do CEAG tem as seguintes atribuicGes, além daquelas definidas nos
Regimentos da UnB e da Face:

I.  Aprovar as macro-estratégias de acdo do CEAG — nos ambitos politico, institucional e
cientifico - decidindo sobre as ag¢des prioritarias, bem como sobre os planos anuais e
plurianuais do Centro.

Il.  Aprovar a programacgado académica anual do CEAG.
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Ill. Propor a Dire¢do da Face, pelo voto de 2/3 (dois tercos) de seus membros, o afastamento
ou a destituicdo do Diretor e/ou Vice-Diretor do CEAG.

IV. Analisar relatdrios periddicos sobre a execucdo orgcamentario-financeira do Centro.

V. Aprovar, em carater preliminar, as contas anuais do CEAG encaminhadas a aprovag¢ao da
Direcdo da Faculdade (FACE).

VI. Avaliar periodicamente a atuacdo do CEAG, a partir de relatérios das atividades dos
projetos e programas em andamento.

VII. Aprovar mudancas no Regimento do Centro.

VIII. Auxiliar na articulacdo do CEAG com segmentos da sociedade civil, com érgdos das
esferas executivas, legislativas e judicidrias do Governo Federal, Distrital, dos Estados e
Municipios, e bem assim com representantes da comunidade cientifica, do setor
produtivo e do terceiro setor.

Art. 14 O Conselho Superior do CEAG contarda com nove membros e terd a seguinte
composicao:
l. Diretor do Centro, como presidente.

II. O Coordenador da Unidade de Apoio a Projetos do CEAG.

lll. Os docentes do CEAG que exercem a fun¢ao de coordenadores de Linhas de Pesquisa e
de Projetos.

IV. Um docente vinculado a Universidade de Brasilia.
V. um pesquisador vinculado ao CEAG.
VI. Um representante dos servidores técnico-administrativos da UnB, vinculados ao CEAG.

VIIl. Um representante discente regularmente matriculado em curso de graduacdo ou de pds-
graduacdo stricto sensu da Universidade de Brasilia e com vinculacdo ao CEAG.

Paragrafo Unico — O Conselho Superior do CEAG contara com um Secretario Executivo designado
pelo Diretor.

Art. 15 Os membros integrantes do Conselho Superior do Centro terao mandato de quatro anos,
admitida uma reconducao.

§ 12 Em funcdo da natureza temporaria de sua atividade o mandato do membro discente
serd de dois anos.
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§ 22 Em cardter excepcional, por ocasidao da formagdao do primeiro Conselho do Centro o
mandatos de seus membros terd duragdo diferenciada, nos termos definidos a seguir.

. O membroindicado no Inciso Ill terd mandato de dois anos.
[I.  um dos membros indicados nos itens IV e VIl terd mandato de dois anos.
lll. Os demais membros, a excec¢do do indicado no item VI, terdo mandato de quatro anos.

Art. 16 Os membros do Conselho serao escolhidos nas formas definidas a seguir.

.  Os membros relacionados no inciso | e Il sdo membros natos

II. Os membros identificados nos incisos Ill, V, VI e VIl serdo indicados pelo Diretor do CEAG
e aprovados pelo Conselho Superior.

lll. Os membros relacionados no Inciso IV serdo escolhidos entre os seus pares.

Paragrafo Unico. O primeiro Conselho do CEAG serd nomeado pelo Diretor do Centro.

Art. 17 A convocacdo de reunides do Colegiado é feita por escrito, pelo Diretor do CEAG, ou
excepcionalmente, por dois tercos dos seus membros, com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas, com a indica¢do da proposta de pauta a ser considerada na reunido.

Art. 18 As deliberacdes do Colegiado requerem a presenca da maioria absoluta (metade mais
um) dos seus membros, exceto nos casos explicitados no Regimento Geral da Universidade
de Brasilia, no Regimento Interno da Face e neste Regimento.

§ 12 Excluem-se da contagem para estabelecimento de quorum minimo nas reunides, os
membros convidados, e os membros titulares e seus respectivos suplentes se encontrem
afastados, licenciados ou em gozo de férias.

§ 22 - O quorum minimo, consideradas as exclusdes previstas no pardgrafo 1°, n3o pode ser
inferior a um terco mais um, da composi¢do plena dos membros do Conselho.

Art. 19 Em reunides deliberativas é permitida a participagdo de pessoas e entidades
formalmente convidadas pela direcdo do Centro, que poderao fazer uso da palavra quando
autorizados pelo Diretor, apds consulta aos membros presentes.

Art. 20 A auséncia de qualquer dos membros, sem justificativa aceita pelo Diretor, a trés
reunides consecutivas ou a cinco alternadas durante o ano importard em perda da
investidura.
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Paragrafo Unico - Cabe recurso ao Conselho da decisdo do Diretor sobre aceitagdo de
justificativa de falta, sendo irrecorrivel nesse caso a decisao final do Conselho.

Art. 21 Na falta ou impedimento do Diretor em reunido deliberativa, a presidéncia é exercida

pelo Vice-Diretor e, na falta deste, pelo docente mais antigo na Universidade de Brasilia
vinculado ao CEAG e presente a reuniao.

Art. 22 A pauta da reunido podera ser alterada durante sua realizacdo, mediante a anuéncia da

maioria dos membros presentes.

§ 12 - Para fins de deliberacdo, serdo apreciados inicialmente os pareceres elaborados por
membros designados pelo Diretor, respeitando-se os prazos estipulados para essa
apresentacao.

§ 22 - Admite-se a solicitacdo de vistas de processo em pauta, por parte de qualquer
membro do Colegiado, com o objetivo de apresentar parecer adicional fundamentado.

§ 32 - A solicitacdo de vistas ndo pode ter objetivo meramente protelatério, e se for
contestada por algum membro, o plenario vota, como preliminar, a concessao de vistas e o
estabelecimento de prazo de retorno a pauta.

§ 492 - As deliberagGes sdo tomadas por maioria absoluta (metade mais um) de votos dos
membros presentes.

§ 52 - O Diretor do CEAG exerce o voto de qualidade.

Art. 23 De cada reunido deliberativa lavrar-se-a ata assinada pelo secretario, a qual sera lida e

aprovada na reunido seguinte, e distribuida antecipadamente a todos os membros do
Conselho e aos que a solicitarem.

Paragrafo Unico - Além das aprovagdes, autorizagcdes, homologacdes e outras decisdes, as
deliberagdes do Conselho podem, conforme sua natureza, tomar a forma de atos, resolucdes ou
provisoes a serem baixadas pelo Diretor do CEAG.

Secdo 3 — Da Direcéo

Art. 24 A Direcdo do CEAG é integrada pelas unidades abaixo discriminadas.

Direcao
Vice-Direcao

Secretaria

Art. 25 A Direcio do CEAG compete:

Administrar o CEAG, gerenciar o seu orgamento e promover a obtengdao de recursos
financeiros necessarios ao para o seu funcionamento.

Representar o CEAG.
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[ll. Convocar e presidir as reunides do Conselho Superior e das Comissdes Académicas e
Editorial do CEAG.

IV. Aprovar, ad referendum do Colegiado Deliberativo as matérias de competéncia
regimental deste Conselho,

V. Submeter a aprovacdao do Conselho Superior do CEAG, as decisdes tomadas ad
referendum daquele Colegiado, na primeira reunido realizada.

VI. Submeter, na época devida, a consideracdo da Face, conforme instrucdo dos érgaos
superiores, os seus planos plurianuais, os seus planos anuais e a prestacdo de contas da
execuc¢ao orcamentario de financeira anual.

VII. Nomear os coordenadores de Linha e de Unidades.

VIII. Fiscalizar a observancia do regime académico, o cumprimento dos programas de ensino e
a execuc¢ao dos demais planos de trabalho.

IX. Atestar e encaminhar ao 6rgao competente o relatério de desempenho e a freqiiéncia
mensal dos colaboradores lotados no CEAG.

X. Definir critérios de alocacao e utilizagcdo do espaco fisico do CEAG.

Xl. Supervisionar, no plano administrativo, os cursos de graduacao, pds-graduacao, e de
extensdo, bem como os projetos de pesquisa, realizados no ambito do CEAG.

XIl. Emitir declara¢des reconhecendo a participacdo de professores, pesquisadores, alunos e
servidores técnico-administrativos no Centro.

XIll. Zelar pela ordem no ambiente do CEAG e pelo patrimdnio da UnB destinado ao Centro.

XIV. Cumprir e fazer cumprir as delibera¢des do Colegiado Deliberativo do Centro, bem como
os atos e as decisdes dos érgaos a que o Centro se subordina.

XV. Administrar o pessoal técnico-administrativo lotado no CEAG.

XVI. Coordenar a elaboracdo do relatério anual de atividades do CEAG, submetendo-o a
aprovacao das instancias superiores.

XVIl. Proceder a nomeacdo de pds-doutores e pesquisadores visitantes para posicées
académicas no CEAG, obedecidas as normas regimentais em vigor.

XVIII. Coordenar o trabalho de docentes e pesquisadores, visando a unidade e a eficiéncia do
ensino, da pesquisa e da extensao.

XIX. Adotar as providéncias de ordem didatica, cientifica e administrativa aconselhaveis ao
bom desenvolvimento dos trabalhos.

XX. Atribuir encargos de ensino, pesquisa e extensdo ao pessoal docente que integra o
Centro.

XXI. Criar e extinguir grupos de trabalho e comissoes.
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Regulamentar as atividades realizadas pelo CEAG.

Art. 26 Nas faltas e impedimentos do Diretor, a Dire¢do do CEAG é exercida pelo Vice-Diretor, e
nas faltas deste, pelo docente mais antigo da UnB no exercicio do magistério.

Se¢do 4 — Da Comisséo Académica

Art. 27 A Comissdo Académica do CEAG tem carater assessor a dire¢cdo, sendo responsavel por
assegurar a coeréncia, consisténcia e qualidade dos planos e projetos desenvolvidos pelo
CEAG.

Art. 28 A Comissdo Académica do CEAG por atribuigdes:

VI.

VII.
VIII.

XI.

XIl.

X1,

XIV.

Sugerir a direcdo do Centro propostas, projetos, convénios e outras atividades.
Acompanhar a implantagdo e a execuc¢do dos planos anuais e plurianuais do CEAG.
Aprovar projetos de ensino, pesquisa e extensao.

Deliberar sobre a realizagdo de convénios, contratos, acordos e projetos de interesse do
CEAG.

Analisar, a pedido da direcdao do Centro, propostas de projetos, convénios e atividades de
extensdo apresentadas pelas Coordenacgdes de Linhas de Pesquisa.

Assessorar o Diretor na elaboragdo de relatério de acompanhamento parcial e final de
projetos e de desempenho de pesquisadores e renovacgao de bolsas

Realizar reunides mensais.

Avaliar, em carater preliminar, os relatérios dos projetos e as prestacdes de contas
parciais, anuais e plurianuais do Centro.

Propor e discutir cursos de pds-graduacao e de extensdo a serem oferecidos pelo CEAG.

Avaliar os resultados alcancados nos cursos oferecidos e propor a direcdo do centro a
adocdo de medidas de curto, médio e longo prazos voltadas a melhoria continua da
gualidade das atividades académicas.

Apreciar, em grau de recurso, as decisOes de cardter académico emanadas dos
coordenadores de cursos e de projetos.

Sugerir, analisar e aprovar alteracdes nos regulamentos dos cursos oferecidos pelo
Centro.

Aprovar parecer dos coordenadores de linha sobre relatérios de projetos, de bolsistas e
de pesquisadores.

Aprovar parecer de proposta de renovacao de bolsa de pesquisadores.

10
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Art. 29 O Conselho Académico do CEAG tera a composicao descrita nas alineas abaixo.

I. Diretor
Il. Coordenadores das Unidades de Apoio (UAGP, Editoragdo, Pesquisa (LAPP)).

lll. Coordenadores de Linhas de Pesquisa

Secdo 5 — Da Comissdo Editorial

Art. 30 A Comissdo Editorial do CEAG é composta por trés membros, indicados e nomeados
pela Diretoria.

Art. 31 Ao Conselho Editorial compete:

l. Propor a diretoria o sistema de publicacdes e gerenciar sua implantacao.

II.  Selecionar os materiais para inclusdo em toda e qualquer publicacdo editada, patrocinada
ou, de qualquer forma chancelada pelo CEAG.

lll.  Aprovar a publicacdo de estudos, pesquisas ou artigos, garantido o atendimento aos
objetivos do CEAG.

Capitulo IV - Do Funcionamento e atribuigdes das unidades de apoio académico e técnico

Sec¢do 1 - Da Coordenagées de Unidades Académicas

Art. 32 O Laboratdrio de Andlises de Politicas Publicas é a unidade responsavel pelo
desenvolvimento, testagem e disseminacdo de novas tecnologias relacionadas ao
aperfeicoamento da gestdo e da avaliacdo das politicas, dos programas e da atuacdo do
Governo e da Administracdo Publica.

Art. 33 Compete ao Laboratdrio de Analise de Politicas Publicas

I. Desenvolver a¢Oes voltadas a criacdo e ao incremento das atividades de desenvolvimento
tecnolégico em suas areas de competéncia;

Il. Prestar servigos técnicos e cientificos aos governos federal, distrital e de outras esferas,
bem como a instituicdes de ensino superior e a érgaos de fomento.

lll. Capacitar recursos humanos objetivando a formacgao de técnicos governamentais em suas
areas de competéncia.

IV. Gerar novos produtos afetos ao desenvolvimento tecnoldgico da gestdo da politica, de
programas e das organizacdes publicas de todas as esferas de governo.

11
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Art. 34 As Linhas de Pesquisa sdao estruturas que realizam atividades académicas de natureza
multidisciplinar, voltadas a consecugdo dos objetivos do Centro.

§ 12 As Linhas serdo coordenadas por membro-pesquisador, vinculado ao Centro ha pelo
menos dois anos.

§ 22 As Linhas sdo integrados por membros-pesquisadores, membros-discentes e membros-
colaboradores.

§ 32 As Linhas de Pesquisa deverdo ser integradas por, no minimo, dois projetos de ensino,
pesquisa e/ou extensdo.

Art. 35 A criacdo de Linhas de Pesquisa devera atender aos requisitos descritos a seguir
V. Elaboragdo de proposta que envolva, pelo menos, dois pesquisadores.

VI. Demonstracao da relevancia técnico-cientifica do desenvolvimento de projetos de ensino,
pesquisa e extensdo ja desenvolvidos e em fase de implantacgdo.

VIl. Apresentac¢ao de Plano de Atividades Plurianual, com detalhamento anual que evidencie:
a) A natureza multidisciplinar da equipe;
b) O envolvimento de doutores e discentes
c) O envolvimento de especialistas externos

d) A comprovacao da viabilidade financeira da Linha de Pesquisa e de sua capacidade
de financiamento dos planos apresentados.

§ 12 A comprovacao da viabilidade financeira das Linhas de Pesquisa deve ser evidenciada
pela existéncia de projetos financiados por 6rgaos externos e ja em desenvolvimento e pelo
potencial de expansdao das atividades académicas a ela relacionadas. que viabilizem
financeiramente as atividades e metas propostas em seus planos de atividade.

§ 22 As Linhas de Pesquisa existentes e que por mais de um exercicio ndo cumprirem os
requisitos definidos nas alineas deste artigo serdo incorporadas a outras em funcionamento
e que a ela se assemelhem.

§ 32 N3o serd admitida a existéncia de Coordenacdo de Linhas de Pesquisa com menos dois
projetos académicos.

Art. 36 S3o atribuicbes dos coordenadores de Linhas de Pesquisa:

I. Elaborar e submeter a aprovacdo da direcdo planos de trabalho anuais e plurianuais
relacionados a sua Linha de Pesquisa.

II. Elaborar e submeter a aprovacdo da direcdo os relatdrios de atividades semestral, anual e
plurianual desenvolvidas no ambito da Linha de Pesquisa.
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Coordenar a execucdo dos projetos de ensino, pesquisa e extensdo vinculados a sua
coordenacao.

Avaliar na periodicidade definida pela direcdo do Centro, os coordenadores de projetos e
pesquisadores a ele subordinados.

Avaliar o desenvolvimento dos projetos sob sua coordenacao.

Avaliar propostas de renovacao de bolsas de pesquisa encaminhadas por coordenadores
de projetos e pesquisadores.

Art. 37 Compete ao coordenador de Projeto

Compete executar projetos relacionados a entrega de sistemas e modelos desenvolvidos.

Promover, diretamente ou em parceria com outras unidades e organizagdes, o
desenvolvimento de novos métodos e tecnologias de gestdo publica.

Apoiar o registro da propriedade intelectual de produtos desenvolvidos por
pesquisadores do Centro.

Gerir projetos de ensino, pesquisa e/ou extensdo, cuja tematica seja de natureza
cientifica e/ou tecnoldgica.

Secdo 2 — Das Competéncias das Unidades de Apoio do Centro

Art. 38 A Unidade de Apoio a Pesquisa (UAP) vinculada diretamente a dire¢do do CEAG e tem a
finalidade de dar suporte a gestdao do Centro e aos Coordenadores de Linhas de Pesquisa na
formalizagdo de parcerias e cooperacao com drgdos e empresas publicas, de todas as
esferas de governo.

Art. 39 Compete a Unidade de Apoio a Pesquisa (UAP/LAP):

Coordenar as ac¢Oes relacionadas as atividades de investigacdo cientifica, educacao
superior e extensdo desenvolvidas no ambito das linhas de pesquisas e nos projetos e
cursos a elas vinculados;

Avaliar as ferramentas e os recursos pedagodgicos utilizados nos cursos de pds-graduacgao
stricto e lato sensu oferecidos pelo Centro;

Avaliar a qualidade das atividades académicas desenvolvidas pelo Centro;

Avaliar, em carater preliminar, os Planos de Trabalho, as propostas de bolsas e os
relatdrios periédicos elaborados pelos pesquisadores vinculados ao Centro.

Identificar e propor novas areas de atuacdo que complementem as atividades de
investigacao desenvolvidas pelo Centro.

Art. 40 A Unidade de Apoio a Gestdo de Projetos (UAGP) é vinculada diretamente a dire¢do do
CEAG e tem a finalidade de dar suporte a gestao do Centro.
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Art. 41 Compete a Unidade de Apoio a Gestdo de Projetos (UAGP):

VI.
VII.

VIII.

IX.

XI.

XIl.
X1,

XIV.
XV.

XVI.

Elaborar os relatérios de prestacdo de contas do Centro;
Realizar a execucdo orcamentdria e financeira dos projetos desenvolvidos no ambito do
CEAG.

Consolidar os relatérios das coordenagdes de Linhas de Pesquisa, e elaborar relatérios
de atividades do Centro;

Proceder a consolidacdo das avaliacdes das atividades das demais unidades e das
coordenacdes de Linhas de Pesquisas, com vistas a elaboracdo de Relatdrios semestrais,
anuais e plurianuais do Centro.

Providenciar aquisicdes de material de consumo, bens médveis e equipamentos;

Dar providéncias as necessidades de pagamentos diversos, observados os parametros
legais e contratuais ou convénios.

Providenciar a atualizacdo dos inventarios patrimoniais do Centro;

Providenciar, junto a FUB, contratos e convénios necessarios a execugao dos projetos do
Centro.

Desenvolver e manter sistemas de informacao gerencial.

Apoiar a direcdo do Centro nas atividades relacionadas a gestdo de pessoas, de
contratos e convénios, gestdo orcamentdria e financeira e gestdo de infraestrutura do
Centro.

Propor e aperfeicoar instrumentos de gestao de processos no Centro.

Art. 42 A Unidade de Apoio a Divulgacdo Cientifica e Editoracdo (UADC), vinculada a direcdo do
CEAG, tem a finalidade de desenvolver o processo de editoracao das publicacdes periddicas
do Centro, contribuindo para a maior divulgacdao da producdo cientifica e técnica de seus
pesquisadores.

Art. 43 Compete a Unidade de Apoio a Divulgacdo Cientifica e Editoracao (UADC):

Planejar e supervisionar a divulgacdo dos projetos de ensino, pesquisa e extensdo
realizados pelo Centro.

Apoiar os pesquisadores na preparacdo e divulgacdo da publicacdo cientifica.

Identificar solugdes em editoracdo e impressdo, de forma a atender as necessidades de
divulgacdo cientifica do CEAG.

Zelar pela qualidade da impressdo e do material grafico do Centro

Desenvolver e manter o sitio do CEAG na Internet, assegurando a qualidade e
padroniza¢do das divulgacOes eletronicas da producdo técnica e cientifica do CEAG, seus
pesquisadores e Linhas de Pesquisa.
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VI. Monitorar a producao técnico-cientifica dos pesquisadores do Centro, oferecendo apoio a
solucdo das dificuldades enfrentadas pelos coordenadores de Linhas e de projetos na
disseminagdo do conhecimento produzido no CEAG.

Art. 44 Compete a Secretaria, unidade vinculada a dire¢ao do CEAG:
I.  Organizar a manter o arquivo do Centro.
II.  Autuar e acompanhar processos administrativos;
lll. Realizar o controle patrimonial do Centro;
IV. Organizar a agenda do Diretor e do Conselho Superior;
V. Solicitar e organizar o material de expediente;
VI. Solicitar a aquisicdo de equipamentos e bens permanentes;
VII. Solicitar manutencdo no ambiente fisico, em madveis e instalagdes;
VIII. Controlar a freqiiéncia dos colaboradores do Centro;

IX. Providenciar reprografia e outras tarefas de apoio administrativo.
Capitulo V — Da Escolha da Diregdo

Art. 45 O mandato do diretor do CEAG é de quatro anos, permitida uma reconducao.

Art. 46 O Diretor do CEAG sera nomeado pelo Diretor da Face, mediante indicacdo do Conselho
Superior do Centro.

Art. 47 O diretor do CEAG deve ser integrante do quadro docente permanente da UnB e
credenciado como membro-pesquisador do Centro ha, pelo menos, trés anos.

Art. 48 Até, no minimo 60 e no maximo 90 dias antes do ao final de seu mandato o diretor do
Centro divulgara as normas e o cronograma relacionados a escolha da nova direcdo
aprovados pelo Conselho Superior.

§ 12 O periodo de inscricao dos candidatos a direcdo sera de, pelo menos, 15 (quinze) dias.

§ 22 Os candidatos a direcdo do Centro deverdo apresentar Plano de Trabalho Quadrienal
qgue definird em termos de objetivos e metas anuais sua gestao a frente do Centro.

§ 32 O Diretor do CEAG sera escolhido por voto secreto dos membros do Conselho
Superior.

Art. 49 O novo diretor do CEAG nomeard, até cinco dias apds a sua posse, o vice-diretor do
Centro.

Paragrafo Unico. O vice-diretor do CEAG deve ser integrante do quadro docente permanente da
UnB e credenciado como membro-pesquisador do Centro ha, pelo menos, trés anos.
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Capitulo VI — Dos Membros do CEAG

. 50 S3o0 membros do CEAG as pessoas fisicas admitidas de acordo com o disposto neste
Regimento Interno, os quais serdo divididos nas seguintes categorias: Pesquisador
(Permanente, Colaboradores), técnico-administrativo e discente.

51 Os Pesquisadores Permanentes sao servidores da UnB que desenvolvam atividades de
investigacao, disseminacao e divulgacao cientifica nas dreas de atuacdo do Centro.

52 Os Pesquisadores Colaboradores ndo integram o quadro permanente da UnB e
desenvolvem, junto ao CEAG, atividades de investigacdo, disseminacdo e divulgacdo
cientifica nas areas de atuac¢do do Centro.

53 Os participantes do corpo técnico administrativo do Centro sdo os integrantes da forca de
trabalho da Universidade de Brasilia formalmente lotados no Centro ou que lotados em
outras unidades da UnB desenvolvem, em cardter temporario, atividades de apoio a
projetos de ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidas no CEAG.

54 O membro discente é aluno regularmente matriculado em curso de graduac¢do ou de pds-
graduacao da Universidade de Brasilia

55 A integracdao de Pesquisadores aos quadros do CEAG deverd atender aos seguintes
passos:

I. Indicagdo formal de dois pesquisadores do Centro
II. Termo de compromisso com regras.

lll.  Apresentacdo de Plano Anual de Trabalho para o biénio, detalhado por semestre letivo,
contemplando as atividades de ensino, extensao e pesquisa vinculadas as linhas de
pesquisa que pretende desenvolver no CEAG.

IV. Curriculum Lattes atualizado.

§ 12 Anualmente o pesquisador atualizard o seu Plano de Trabalho Anual para o biénio
seguinte.

§ 22 O Pesquisador deve encaminhar a direcdo do Centro, relatdrios anuais sobre as
atividades académicas desenvolvidas, de acordo com o seu Plano Anual de Trabalho,
apresentando justificativas para as metas de ensino, pesquisa e extensdo ndo alcancadas e
redefinindo o prazo de execucdo destas metas.

. 56 Os Pesquisadores do CEAG serdo classificados, de acordo com sua titulacdo e experiéncia
profissional, em uma das seguintes classes, de acordo com sua experiéncia docente, de
investigacdo cientifica e produgdo académica:

l. Pesquisador |

II. Pesquisador
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[ll.  Pesquisador IlI
IV. Pesquisador IV

§ 12 A producdo académica de pesquisadores brasileiros sera comprovada por meio do
conteddo do seu curriculum vitae disponivel na Plataforma Lattes e atualizado,
obrigatoriamente, a cada semestre.

§ 29 O pesquisador estrangeiro terd seu curriculum avaliado por comissdo de pesquisa e,
posteriormente aprovado pelo Diretor do Centro.

§ 32 O pesquisador do CEAG detalhara por semestre o Plano de Trabalho

Art. 57 O Pesquisador | tem titulo de doutor e experiéncia docente e na coordenacgao de grupos
de pesquisa e tem producdo académica relevante, em termos qualitativos e quantitativos,
nos ultimos cinco anos.

Art. 58 O Pesquisador Il possui titulo de mestre ou doutorando, realiza pesquisa individual
auténoma e producao académica relevante demonstrada por meio do seu curriculum Lattes.

Art. 59 - O Pesquisador Il é graduado e participa de pesquisa.

Art. 60 A renovacao da vinculagdo de pesquisador ao CEAG sera precedida de avaliagdo do
trabalho desenvolvido no biénio, nos termos previstos a seguir.

§ 12 Até trés meses antes do final do tempo previsto no plano de trabalho, o pesquisador
serd avaliado por Comissdo de Pesquisa que verificara o cumprimento das metas
estabelecidas e avaliara a adequacao do plano de trabalho aprovado para o biénio seguinte.

§ 22 A comissdao avaliara, também, a consecu¢do das metas de producdao cientifica
determinada pelo Conselho Superior para as diferentes categorias e classes de
pesquisadores.

§ 32 A direcdo do CEAG manterd cadastro atualizado dos pesquisadores, técnicos e alunos
que atuam no Centro.

§ 49 O cadastro relacionado no pardgrafo anterior serd disponibilizado na Internet e
obrigatoriamente exibira link para o curriculum disponivel na Plataforma Lattes de
pesquisadores e discentes vinculados ao Centro.

Art. 61 O processo de renovacdo da vinculacdo do pesquisador ao CEAG atenderd as etapas
definidas a seguir

§ 12 Aprovacao da Comissdo da execucdo do Plano de trabalho anterior e do cumprimento de
metas de producdo cientifica.

§ 29 Elaboracdo de Plano de Trabalho para o biénio seguinte, contemplando atividades de
ensino, ensino e extensao.

§ 32 homologacdo do parecer pelo Diretor do CEAG.
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62 O colaborador técnico administrativo é servidor vinculado ao quadro permanente ou
temporario da UnB ou servidor do quadro permanente de outros 6érgdos publicos
formalmente cedidos a Universidade.

Capitulo VIl — Da Garantia de Sustentabilidade Académica e Financeira do CEAG

63 Os projetos de ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidos pelo CEAG contemplardo nos
termos das normas vigentes na Universidade, a captacdo de recursos destinados ao Fundo
de Apoio Institucional (FAI).

64 O CEAG desenvolverd atividades de cooperacdo técnico-cientifica com instituicdes
académicas ou de fomento, nacionais e internacionais, com vistas a garantir a exceléncia e a
disseminacdo de suas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Capitulo VIII - Das Disposi¢oes Gerais e Transitorias

65 Todos os produtos de ensino, pesquisa e extensdao relacionados a atividades
desenvolvidas diretamente, em parcerias ou cuja execugao recebeu quaisquer formas de
apoio do Centro devem explicitamente dar créditos ao mesmo, por meio de
agradecimentos, colocagao do logotipo ou outro meio adequado definido pela direcao do
centro.

66 Os casos omissos neste regimento serdo resolvidos em conformidade com as normas
estabelecidas no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade de Brasilia, assim como do
Regimento Interno da Face.
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